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Missão: 

-Prestar um serviço educativo de excelência, inclusivo e valorizador das diferenças 

multiculturais. 

-Desenvolver parcerias que potenciem o sucesso educativo e que promovam uma maior 

abertura e envolvimento do Agrupamento de Escolas da Sé com a Comunidade Educativa.  

-Criar um ambiente de respeito pelos valores humanistas e estéticos, que enriqueça a formação 

integral dos alunos, valorize o património local e que esta se torne uma referência para a 

comunidade. 

-Potenciar junto da Comunidade Educativa o sentimento de pertença ao Agrupamento de 

Escolas da Sé. 

 

  

Carta de Missão 

Portaria n.º 266/2012 de 30 de agosto 

Nome do Diretor: Tiago Agostinho Arrifano Tadeu  

Escalão: 4º 

Escola/CFAE: Agrupamento de Escolas da Sé (Guarda) 

Grupo de Recrutamento: História (400) 

Período em avaliação: de 27/03/2024 a 27/03/2028 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Compromissos Conteúdo 

1º Projeto Educativo -Promover a revisão/elaboração dos documentos 

orientadores do AESE (Projeto Educativo, Regulamento 

Interno, Plano Anual de Atividades). 

-Envolver a Comunidade Educativa na construção dos 

documentos orientadores. 

2º Concretização do 

Plano Anual de 

Atividades 

- Promover a execução das atividades previstas no PAA, 

planificadas de acordo com os documentos orientadores 

do Agrupamento. 

-Planear atividades que assegurem as mesmas 

experiências para todos os alunos em articulação com as 

diferentes escolas. 
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3º Gestão eficaz dos 

recursos humanos, 

financeiros e materiais; 

- Administrar os recursos com rigor e tendo como 

objetivo o sucesso educativo dos alunos. 

- Adotar ferramentas que facilitem a ação do corpo 

docente e não docente e que também promovam um 

maior contacto com a Comunidade Educativa.  

4º Comunicação -Definir uma estratégia de comunicação do 

Agrupamento. 

-Incrementar a divulgação do trabalho do AESE junto da 

Comunidade Educativa.   

5º Promover um maior 

envolvimento da 

Comunidade Educativa 

na vida do Agrupamento; 

-Apoiar o desenvolvimento de atividades que 

privilegiem a participação dos parceiros do AESE e dos 

Encarregados de Educação;  

-Promover reuniões com os representantes dos alunos e 

dos Encarregados de Educação. 

6º Autoavaliação -Construção de instrumentos de autoavaliação que 

potenciem a reflexão sobre os resultados e práticas do 

AESE em sede de Conselho Pedagógico, Departamento 

e Conselho Geral. 

-Partilhar com o Conselho Pedagógico os relatórios das 

várias estruturas e equipas do Agrupamento.  

-Divulgar o trabalho da equipa de autoavaliação junto da 

Comunidade Educativa. 

Calendarização 

Ao longo do mandato. 

 

 


